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« Leverage Consulting Luxembourg S.a r.l. » 

en abrege: L.C.L. S.a r.l. 
societe a responsabilite limitee 
L-5816 Hesperange, 11, Montee du Chateau 


CONSTITUTION dune 
societe a responsabilite limitee 

du 09 janvier 2017 


No 17/2017 


L'an deux mille dix-sept, le neuf janvier. 

Par-devant MaTtre Patrick SERRES, notaire de residence a 
Remich (Grand-Duche de Luxembourg). 

ont comparu : 

1) Monsieur Jean-Frangois BILLIN, consultant informatique, et 
son epouse, 

2) Madame luliia SMOLIAK, conseiller economique, 
demeurant ensemble a L-5816 Hesperange, 1 1 , Montee du Chateau. 

Monsieur Jean-Frangois BILLIN et Madame luliia SMOLIAK 
sont ici non presents mais representes par Monsieur Louis 
FELICETTI, employe prive, demeurant professionnellement a 
Luxembourg, sur base d’une procuration sous seing prive. Cette 
procuration, apres avoir ete signee « ne varietur » par le comparant 
et le notaire instrumentant, restera annexee au present acte pour 
etre formalisee avec lui. 

Lesquels comparants, representes comme dit ci-avant, ont 
requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une 
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societe a responsabilite limitee qu’ils declarent constituer par les 
presentes et dont ils ont arrete les statuts comme suit : 

TITRE I - OBJET - RAISON SOCIALE - DUREE 

Article premier.- 

II est forme par la presente une societe a responsabilite limitee 
luxembourgeoise qui sera regie par les lois y relatives, ainsi que par 
les presents statuts. 

Article deux.- 

La societe a pour objet le commerce du Hard & Software ainsi 
que la maintenance, le conseil informatique, I’optimisation de 
processus et la gestion de projets. 

La societe pourra effectuer toutes operations commerciales, 
industrielles, immobilieres, mobilieres et financieres, pouvant se 
rapporter directement ou indirectement aux activites ci-dessus 
decrites ou susceptibles d’en faciliter I’accomplissement. 

La societe pourra s’interesser, sous quelque forme et de 
quelque maniere que ce soit, dans toutes societes ou entreprises se 
rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le developper. 

Article trois.- 

La societe est constitute pour une duree indeterminee. 

Article quatre.- 

La societe prend la denomination de: « Leverage Consulting 
Luxembourg S.a r.l. », en abrege: L.C.L. S.a r.l.. 

Article cinq.- 

Le siege social est etabli dans la commune de Hesperange. La 
gerance est autorisee a transferer le siege social de la societe d’une 
commune a une autre ou a I’interieur d’une meme commune et a 
modifier les presents statuts en consequence. 

La Societe peut ouvrir des agences ou succursales au 
Luxembourg ou a I'etranger. 

Titre II.- CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES 

Article six.- 
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Le capital social est fixe a douze mille Euros (12.000.- EUR) 
represente par cent (100) parts sociales d’une valeur nominale de 
cent vingt Euros (120.- EUR) chacune. 

Article sept.- 

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes. Elies 
ne peuvent etre cedees entre vifs a des non-associes qu’avec 
I’agrement donne en assemblee generale des associes representant 
au moins les trois quarts des parts sociales. 

Pour le surplus, il est renvoye aux dispositions des articles 189 
et 190 de la loi sur les societes commerciales du 10 aout 1915 (ci- 
apres designee par les termes : « la loi »). 

Les conditions et modalites de rachat des parts prevues a 
I’article 189 paragraphe 3 de la loi sont les suivantes: Le prix de 
rachat des parts sociales et parts beneficiaires portant droit de vote 
se calcule sur la base du bilan moyen des trois dernieres annees et, 
si la societe ne compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la 
derniere ou de ceux des deux dernieres. 

S’il n’a pas ete distribue de benefice, ou s’il n’intervient pas 
d’accord sur (’application des bases de rachat indiquees a I’alinea 
precedent, le prix sera fixe, en cas de disaccord, par les tribunaux. 

Article huit.- 

Le deces, I'interdiction, la faillite ou la deconfiture de I'un des 
associes, voire de I’associe unique, ne mettent pas fin a la societe. 

TITRE III.- ADMINISTRATION ET GERANCE 

Article neuf.- 

La societe est administree et geree par un ou plusieurs gerants, 
associes ou non, nommes et revocables a tout moment et meme 
sans cause legitime par I'assemblee generale qui fixe leurs pouvoirs 
et leurs remunerations. 

A defaut de disposition contraire, le ou les gerants ont vis-a-vis 
des tiers les pouvoirs les plus etendus pour agir au nom de la societe 
dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes 
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necessaires ou utiles a I’accomplissement de son objet social, sauf 
ceux que la loi ou les presents statuts reservent a la decision des 
associes. 

Article dix.- 

Chaque associe peut participer aux decisions collectives quel 
que soit le nombre des parts qui lui appartiennent ; chaque associe a 
un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu'il possede. 

Les modalites prevues a I’article 196, paragraphes 2 et 3, de la 
loi concernant la tenue des assemblies sont autorisees. 

Article onze.- 

Les decisions collectives ne sont valablement prises que pour 
autant qu’elles sont adoptees par les associes representant plus de 
la moitie du capital social. Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiere 
reunion ou consultation par ecrit, les associes sont convoques ou 
consultes une seconde fois par lettres recommandees, et les 
decisions sont prises a la majorite des votes emis, quelle que soit la 
portion du capital representee. 

Les modifications des statuts doivent etre decidees par les 
associes representant les trois quarts (3/4) du capital social. 

Neanmoins, I’augmentation des engagements des associes 
requiert I’unanimite des voix des associes. 

Article douze.- 

Lorsque la societe ne comporte qu'un seul associe, les pouvoirs 
attribues par la loi ou les statuts a I’assemblee generale sont exerces 
par celui-ci. Les dispositions des articles 200-1 et 200-2 de la loi sur 
les societes commerciales sont alors applicables. 

Article treize.- 

Le ou les gerants ne contractent, a raison de leur fonction, 
aucune obligation personnels relativement aux engagements 
regulierement pris par eux au nom de la societe; simples 
mandataires, ils ne sont responsables que de I'execution de leur 
mandat. 
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Article quatorze.- 

Du benefice net de la societe, il est preleve cinq pour cent (5 %) 
pour la constitution d’un fonds de reserve legal jusqu’a ce que celui-ci 
atteigne dix pour cent (10 %) du capital. Le solde est a la libre 
disposition de I’assemblee generale des associes. 

La gerance est autorisee a verser des acomptes sur dividendes 
suivant les modalites prevues a I’article 198bis de la loi. 

Article quinze.- 

L'annee sociale commence le premier janvier et finit le trente et 
un decembre de chaque annee. 

Chaque annee, au 31 decembre, les comptes sont arretes et le 
ou les gerants dressent un inventaire comprenant I’indication des 
valeurs actives et passives de la societe. 

Tout associe peut prendre communication au siege social de 
I’inventaire et du bilan. 

TITRE IV.- DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Article seize.- 

La liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, 
associes ou non, nommes par les associes, qui en fixeront les 
pouvoirs et emoluments. La societe peut egalement etre dissoute 
suivant les modalites de I’article 141 de la loi lorsque les conditions y 
prevues sont remplies. 

TITRE V.- DISPOSITIONS GENERALES 

Article dix-sept.- 

Pour tout ce qui n'est pas prevu dans les presents statuts, les 
dispositions legales s’appliqueront. 

SOUSCRIPTION ET LIBERATION 

Les parts sociales ont ete souscrites comme suit : 

1) Monsieur Jean-Frangois BILLIN, prenomme, 24 

vingt-quatre parts sociales, 

2) Madame luliia SMOLIAK, prenommee, soixante- 76 
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seize parts sociales, 

Total : Cent parts sociales 100 

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont ete integralement 
liberees en numeraire de sorte que la somme de douze mille euros 
(12.000.- EUR) se trouve des a present a la libre disposition de la 
societe, ainsi qu'il en a ete justifie au notaire instrumentaire qui le 
constate expressement. 

DISPOSITION TRANSITOIRE 

Par derogation, le premier exercice commence aujourd’hui 
meme pour se terminer le 31 decembre 2017. 

F R Al S 

Les frais, depenses, remunerations et charges, sous quelque 
forme que ce soit, qui incombent a la societe ou qui sont mis a sa 
charge, a raison de sa constitution sont evalues a mille euros (1.000.- 
EUR). 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Et aussitot les associes, representant I'integralite du capital 
social et se considerant comme dument convoques, se sont reunis 
en assemblee generale extraordinaire et ont pris a I’unanimite des 
vois les resolutions suivantes: 

1. - Le siege social de la societe est etabli a L-5816 Hesperange, 
1 1 , Montee du Chateau. 

2 . - Est nomme gerant unique de la societe pour une duree 
indeterminee: 

Monsieur Jean-Frangois BILLIN, prenomme. 

Vis-a-vis des tiers, le gerant a les pouvoirs les plus etendus 
pour agir au nom de la societe en toutes circonstances et I’engager 
valablement par sa seule signature. 

REMARQUE 

Avant la cloture des presentes, le notaire instrumentant a attire 
I’attention sur la necessity d’obtenir des autorites competentes les 
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autorisations requises pour exercer les activites plus amplement 
decrites comme objet social a I’article deux des presents statuts. 

Dont acte. 

Fait et passe a Luxembourg. 

Les jour, mois et an qu’en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee par le notaire 
instrumentant, les personnes comparantes, connues du notaire par 
nom, prenom, etat et demeure, ont signe avec Nous notaire le 
present acte. 

(Signe) L. FELICETTI, Patrick SERRES 


Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 13 janvier 2017 
Relation : GAC/20 17/426 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) G. SCHLINK 


Pour expedition conforme, delivree aux fins de publication au 
Recueil Electronique des Societes et Associations. 

Remich, le 20 janvier 2017 
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